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Betriebssatzung-

des Eigenbetriebs

Immobilien, Krankenhauser und Pflegeschule

_Landkreis Ravensburg-

vom11-12:2014

Aufgrund von §-_3 Absatz- 2 des Gesetzes Uber die Eigenbetriebe der Gemeinden (EigBG) in der
Fassung vom 8.- Januar 1992 (GBI. S.- 22), zuletzt geéndert durch Gesetz vom 04. Mai 2009 (GBI.
S.- 185, 191) i.V.m. § 3 der Landkreisordnung fir Baden-Wirttemberg (LKrO) in der Fassung vom
19.- Juni 1987 (GBI. S.-288), zuletzt ge&ndert durch Gesetz vom 16. April 2013 (GBI. S.-55), hat
der Kreistag des Landkreises Ravensburg am H122014_ folgende Satzung—zur

AnderaneNeufassung der Betriebssatzung des-Eigenbetriebsbeschlossen:

A. Allgemeiner Teil

§1

Name und Sitz

(1) Der Eigenbetrieb flihrt den Namen

'Eigenbetrieb Immobilien, Krankenh&user und Pflegeschule”.

(2) Der Eigenbetrieb hat seinen Sitz in Ravensburg.




§2

Gegenstand und Aufgaben des Eigenbetriebs

(1) Gegenstand und Aufgabe des Eigenbetriebs sind

a.

im Betriebsteil  Krankenpflegeschule“: Die Ausbildung von Krankenpflegekriften,

insbesondere zur Versorqung der Krankenhduser im Landkreis Ravensburg mit

Pflegekréften.
Bezliglich der Krankenhausgebdude des Landkreises ist der Eigenbetrieb

Krankenhaustrdger im Sinne des Krankenhausfinanzierungsgesetzes (KHG).

Im Betriebsteil ,Immobilienverwaltung des Landkreises Ravensburg“:

Die Erbringung von Dienstleistungen im Rahmen der nachfolgend aufgefihrten Aufgaben

an kreiseigenen Liegenschaften, soweit es sich nicht um die Liegenschaften der

KreisstraBen sowie um  Liegenschaften handelt, die in den Betriebsteil

JKrankenpflegeschule“ fallen:

i. Aufgaben des technischen Gebdudemanagements, darunter fallen insbesondere

die Planung und Abwicklung von Neu- und UmbaumaBnahmen bzw.

Modernisierungs- oder SanierungsmaBnahmen einschlieBlich der Verfolgung der

Gewéhrleistung, das Betreiben der Liegenschaften insbesondere die

Instandhaltung (Wartung, Inspektion, Instandsetzung), die Dokumentation des

Liegenschaftsbestands und der Betriebsflihrung, das Energiemanagement, das

Informationsmanagement (Gebdudeautomation, CAFM, Brandmeldesysteme, etc.),

ii. Aufgaben des infrastrukturellen Gebaudemanagements, darunter fallen

insbesondere Hausmeisterdienste, Reinigung, Winterdienst

ii. Aufgaben des kaufmannischen Gebidudemanagements, darunter fallen

insbesondere das Beschaffungsmanagement (im Zusammenhang mit den

Aufgaben des technischen Gebdudemanagements), die Kostenplanung und

Kontrolle, sowie das Vertragsmanagement.

Im Betriebsteil mmobilienverwaltung des Landkreises Ravensburg“ fuhrt der Landkreis

Ravensburg hoheitliche Tatigkeiten im Bereich der Bewirtschaftung seiner Liegenschaften aus.

C.

im Betriebsteil ,Vermietung von Betriebsvorrichtungen und Ausstattungsgegenstinden

einschlieBlich damit zusammenhangender Dienstleistungen”, nachfolgend auch ,Geréte-
BgA* genannt:




'_3_'
Die Beschaffung von Betriebsvorrichtungen und Ausstattungsgegenstinden fir die

Krankenhduser des Landkreises Ravensburg, soweit diese Beschaffungen nicht dem

gewillkiirten Betriebsvermdgen des gemeinnitzigen Betriebs gewerblicher Art (BgA)

Krankenpflegeschule zuzuordnen sind, deren anschlieBende Vermietung an die

Oberschwabenklinik GmbH als Betreiber der Krankenhduser sowie weitere in diesem

Zusammenhang anfallende Dienstleistungen fur die Oberschwabenklinik GmbH.

(2) Der Eigenbetrieb kann alle seinen Gegenstand und seine Aufgaben f6rdernden und ihn

wirtschaftlich berihrenden Geschafte betreiben.

§3
Stammkapital

Das Stammkapital des Eigenbetriebs betrégt

2.500.000 Euro
(i.W. zwei Millionen funfhunderttausend Euro).

§4

Vermdgen des Eigenbetriebs

Dem Betriebsteil ,Krankenpflegeschule“ sind die den Krankenhdusern des Landkreises

Ravensburg dienenden Aktiva und Passiva, einschlieBlich der Krankenpflegeschule und der

Geschéftsanteile des Landkreises an der Oberschwabenklinik GmbH zugeordnet.

Dem Betriebsteil ,Krankenpflegeschule” wird die bisher im Eigenbetrieb IKP erfasste Betriebs-und

Geschéftsausstattung zugeordnet. Auf den Betriebsteil ,Immobilienverwaltung des Landkreises

Ravensburg“ entfillt die vom Landkreis Ravensburg noch einzubringende Betriebs- und

Geschaftsausstattung.

Dem Betriebsteil ., Vermietung von Betriebsvorrichtungen und Ausstattungsgegenstinden

einschlieBlich damit zusammenhingender Dienstleistungen® werden die in diesem Betriebsteil

beschafften Betriebsvorrichtungen und Ausstattungsgegenstande, welche anschlieBend an die

Oberschwabenklinik GmbH als Betreiber der Krankenhiuser vermietet werden, zugeordnet.
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§ 5 Organe des Eigenbetriebs

Organe des Eigenbetriebs sind die Betriebsleitung, der Betriebsausschuss als beschlieBender

Ausschuss, der Kreistag und der Landrat.

§6

Betriebsleitung

(1) Zur Leitung des Eigenbetriebs wird eine Betriebsleitung bestellt, die die Bezeichnung

"Geschéftsfihrung" fihrt. Die Betriebsleitung besteht aus einem oder mehreren Betriebsleitern

mit der Bezeichnung ,Geschéftsfiihrer“. Einer der Betriebsleiter kann vom Kreistag zum ersten

Betriebsleiter bestellt werden. Bei Meinungsverschiedenheiten innerhalb der Betriebsleitung

entscheidet die Stimmenmehrheit. Bei der Bestellung eines ersten Betriebsleiters entscheidet

dieser abschlieBend. Bei der Bestellung von mehreren gleichgestellten Betriebsleitern

entscheidet bei Stimmengleichheit der Landrat; er kann die Entscheidungsbefugnis auf den

Fachbeamten fiir das Finanzwesen Ubertragen.

(2) Der Landrat regelt die Geschaftsverteilung innerhalb der Betriebsleitung durch eine

Geschaftsordnung, die der Zustimmung des Betriebsausschusses bedarf.

(3) Die Betriebsleitung wird durch den Kreistag nach MaBgabe von § 19-07 2012 beschlossen:

(1)

Absatz 2 dieser Satzung bestellt.

§7

Aufgaben der Betriebsleitung

Die Betriebsleitung leitet den Eigenbetrieb, soweit im Eigenbetriebsgesetz oder in dieser

Satzung nichts anderes bestimmt ist. Ihr obliegt insbesondere die laufende Betriebsflihrung.

Dazu gehoren die Bewirtschaftung der im Wirtschaftsplan des Eigenbetriebs veranschlagten

Mittel sowie alle sonstigen MaBnahmen, die zur Aufrechterhaltung des Betriebs notwendig

sind, insbesondere der Einsatz des Personals und fiir den Betriebsteil ,Krankenpflegeschule*

die Anordnung von Instandsetzungen.
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Die Betriebsleitung entscheidet in allen Angelegenheiten mit Ausnahme derjenigen, die nach

(2a)

§ 3 Abs. 2 der Hauptsatzung sowie dieser Satzung dem Landrat, dem Betriebsausschuss

oder dem Kreistag vorbehalten sind. Die Aufgaben der Geschéftsflihrung umfassen nicht die

Wahrnehmung der Aufgaben des Gesellschafters aus dem Gesellschaftsvertrag der
Oberschwabenklinik GmbH.

Abweichend von Ziffer 2 entscheidet die Betriebsleitung beim Bauprojekt ,Neustrukturierung

(2b)

Krankenhaus St. Elisabeth” im Rahmen der vom Kreistag festgesetzten Kostenobergrenze

sowie der in den Wirtschaftspldnen bereitgestellten  Investitionsmittel und

Verpflichtungsermachtigungen in eigener Zustindigkeit in folgenden Bereichen:

e Beauftragung von Architektenleistungen, Projektsteuerungsleistungen, Fachingenieuren,

Sonderbaufachleuten sowie weiteren externen Dienstleistern

e Genehmigung von Bauunterlagen

o Vollzug des Wirtschaftsplans einschlieBlich Vergabe von Auftridgen

e Abschluss von Nachtragsvereinbarungen

e die FUhrung von Rechtsstreitigkeiten und der Abschluss von Vergleichen, wenn im

Einzelfall der wirtschaftliche Wert bis zu 250.000 Euro oder bei Vergleichen das

Zugestandnis des Eigenbetriebs weniger als 100.000 Euro betrigt.

Abweichend von Ziffer 2 entscheidet die Betriebsleitung bei Angelegenheiten des

Betriebsteils ,Vermietung von Betriebsvorrichtungen und Ausstattungsgegenstanden

einschlieBlich damit zusammenhingender Dienstleistungen“ in eigener Zustidndigkeit in

folgenden Bereichen:

e Vollzug des Wirtschaftsplans einschlieBlich der Vergabe von Auftrdgen im Rahmen der

im Wirtschaftsplan bereitgestellten Investitionsmittel und Verpflichtungserméchtigungen.

e Abschluss von Miet-, Leasing- und Pachtvertrigen UOber die beschafften

Betriebsvorrichtungen und Ausstattungsgegenstinde mit der Oberschwabenklinik als

Betreiber der Krankenhduser des Landkreises Ravensburg sowie die Zustimmung zur

Untervermietung.

Die Betriebsleitung ist im Rahmen ihrer Zustindigkeit fir die wirtschaftliche Flhrung des

Eigenbetriebs verantwortlich.

Die Betriebsleitung hat Entscheidungen in Angelegenheiten des Eigenbetriebs, die in den

Aufgabenbereich des Kreistags, des Betriebsausschusses oder des Landrats fallen,
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vorzubereiten und einen Entscheidungsvorschlag zu machen. Falls von den Entscheidungen

des Eigenbetriebs Dienststellen des Landkreises beriihrt werden, ist deren Stellungnahme

vorher einzuholen und mit vorzulegen.

(5) Die Betriebsleitung vollzieht die Beschllisse des Kreistags, des Betriebsausschusses und die

Entscheidungen des Landrats in Angelegenheiten des Eigenbetriebs, soweit nicht der

Landrat fUr Einzelfalle oder fir einen bestimmten Kreis von Angelegenheiten etwas anderes

bestimmt.

(6) Die Betriebsleitung hat den Landrat Uber alle wichtigen Angelegenheiten des Eigenbetriebs
rechtzeitig zu unterrichten.

Die Betriebsleitung hat ferner dem Fachbeamten fiir das Finanzwesen des Landkreises

1. regelmanBig halbjihrlich Gber die Entwicklung der Ertrdge und Aufwendungen und Uber

die Abwicklung des Vermdgensplans zu berichten,

2. unverzlglich zu berichten, wenn

a) unabweisbar erfolgsgefidhrdende Mehraufwendungen zu leisten, erfolgsgefidhrdende

Mindereinnahmen zu erwarten sind oder sonst in erheblichem Umfang vom

Erfolgsplan abgewichen werden muss,

b) Mehrausgaben, die flr das einzelne Vorhaben des Vermdgensplans erheblich sind,

geleistet werden missen oder sonst vom Vermdgensplan abgewichen werden muss.

§8

Vertretunq des Eigenbetriebs

(1) Die Betriebsleitung vertritt den Landkreis im Rahmen ihrer Aufgaben.

(2) Sofern die Betriebsleitung aus mehr als einem Betriebsleiter besteht, sind die Betriebsleiter
jeweils einzelvertretungsberechtigt..

(3) Die Betriebsleitung kann Beamte und Angestellte in bestimmtem Umfang mit ihrer Vertretung

beauftragen; in einzelnen Angelegenheiten kann sie rechtsgeschéftliche Vollmacht erteilen.

(4) Verpflichtungserkldrungen im Sinne von § 44 LKrO werden von zwei Betriebsleitern oder von

einem Mitglied der Betriebsleitung und einem vertretungsberechtigten Beamten oder

Angestellten handschriftlich unterzeichnet. Erklarungen in Geschéften der laufenden
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Betriebsflihrung kdnnen auch von zwei vertretungsberechtigten Beamten oder Angestellten

unterzeichnet werden.

(5) Die Betriebsleitung zeichnet unter dem Namen des Eigenbetriecbs ohne Angabe eines

Vertretungsverhaltnisses, die vertretungsberechtigten Beamten und Angestellten mit dem

Zusatz "in Vertretung".

(6) Sind in Angelegenheiten des Eigenbetriebs Erklarungen Dritter gegenlber dem Landkreis

abzugeben, geniligt die Abgabe gegeniber einem Betriebsleiter.

§9

Zusammensetzung des Betriebsausschusses

(1) Der Betriebsausschuss ist ein beschlieBender Ausschuss des Kreistags und besteht aus dem
Landrat als Vorsitzenden und 19 Kreisraten.

(2) Artikel-Fir die Bestellung der Mitglieder, fir den Vorsitz und den Geschéaftsgang im
Betriebsausschuss gelten die Vorschriften der Landkreisordnung und der Hauptsatzung des

Landkreises Ravensburg fiir beschlieBende Ausschisse.

(3) Die Betriebsleitung nimmt an den Sitzungen des Betriebsausschusses mit beratender Stimme

teil; sie ist berechtigt und auf Verlangen der Mehrheit des Betriebsausschusses verpflichtet, zu

den Beratungsgegenstanden Stellung zu nehmen und Ausklinfte zu erteilen.

§10

Aufgaben des Betriebsausschusses

(1) Der Betriebsausschuss berét alle Angelegenheiten des Betriebsteils Krankenpflegeschule und

des Betriebsteils ,Vermietung von Betriebsvorrichtungen und Ausstattungsgegenstinden

einschlieBlich damit zusammenhingender Dienstleistungen” vor, die der Entscheidung des

Kreistags vorbehalten sind.

(2) Der Betriebsausschuss entscheidet, soweit nicht der Kreistag zusténdig ist, insbesondere Uber

1. die allgemeine Festsetzung von Tarifen,

2-. sonstige wichtige Angelegenheiten des Eigenbetriebs
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jeweils im Betriebsteil Krankenpflegeschule und im Betriebsteil ,Vermietung von

Betriebsvorrichtungen und Ausstattungsgegenstanden einschlieBlich damit

zusammenhangender Dienstleistungen” .

(3) Sonstige wichtige Angelegenheiten des Eigenbetriebs Betriebsteil Krankenpflegeschule und

des Betriebsteils ,Vermietung von Betriebsvorrichtungen und Ausstattungsgegenstinden

einschlieBlich damit zusammenhangender Dienstleistungen” sind insbesondere

1. die Entscheidung Uber die Planung und Ausfilhrung von Bauvorhaben (Baubeschluss)

und die Genehmigung der Bauunterlagen sowie den Abschluss von Vereinbarungen zur

Projektkostenzuordnung bei voraussichtlichen bzw. tatsdchlichen Gesamtbaukosten von

mehr als 100.000 Euro bis zu 1 Mio. Euro im Einzelfall, bei der Anerkennung der

Schlussabrechnung bei Gesamtkosten von mehr als 1 Mio. Euro.

2. der Abschluss von Nachtragsvereinbarungen Uber mehr als 100.000 Euro, wenn die

Gesamtplanung des Vorhabens nicht oder nur unwesentlich verdndert wird und wenn

die urspringliche Vergabesumme um nicht mehr als 20 %, héchstens aber um 500.000

Euro Uberschritten wird;

3. der Vollzug des Wirtschaftsplanes einschlieBlich der Vergabe von Auftrdgen, soweit im

Einzelfall der Betrag von 100.000 Euro Uberschritten wird. Bei voraussehbaren

wiederkehrenden Lieferungen und Leistungen bezieht sich die Wertgrenze auf den

Jahresbedarf;

4. die Zustimmung zu Mehraufwendungen des Wirtschaftsplans von mehr als 25.000 Euro
bis zu 100.000 Euro im Einzelfall;

5. die Bewiligung von im  Wirtschaftsplan nicht einzeln  ausgewiesenen

Freiwilligkeitsleistungen, von mehr als 2.500 Euro bis zu 25.000 Euro im Einzelfall;

6. der Verzicht auf Anspriiche des Eigenbetriebs von mehr als 10.000 bis zu 50.000 Euro

im Einzelfall; die Niederschlagung und der Erlass von Forderungen des Eigenbetriebes
von mehr als 25.000 Euro bis zu 100.000 Euro im Einzelfall;

7. die Entscheidung Uber die Aufnahme von Krediten und die Beqgriindung einer

Zahlungsverpflichtung, die wirtschaftlich einer Kreditaufnahme qleichkommt, die

Bestellung von Sicherheiten bis zu einem Betrag von 1 Mio. Euro im Einzelfall;

8. die Bestellung von Biirgschaften, die Ubernahme von Verpflichtungen aus

Gewahrvertrdgen sowie aus Verpflichtungen aus Rechtsgeschaften im Sinne von § 48
LKrO i.V.m. § 88 Absatz 3 GemO, bis zu einem Betrag von 50.000 Euro im Einzelfall;
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9. der Erwerb, die VerduBerung, der Tausch und die Belastung des Anlagevermdgens von
mehr als 50.000 Euro bis zu 500.000 Euro im Einzelfall,

10. die Entscheidung Uber den Abschluss von Miet-, Leasing- und Pachtvertrdgen sowie der

Zustimmung zur Untervermietung ab einer jahrlichen Miet-, Leasing- oder Pachtsumme

von mehr als 50.000 Euro.

11. die Flhrung von Rechtsstreitigkeiten und der Abschluss von Vergleichen, wenn im
Einzelfall der wirtschaftliche Wert mehr als 50.000 Euro bis zu 250.000 Euro oder bei
Vergleichen das Zugestandnis des Eigenbetriecbes mehr als 25.000 Euro bis 100.000

Euro betragt;

11a Abweichend von Ziffer 11, Satz 1 entscheidet der Ausschuss beim Bauprojekt

Neustrukturierung  Krankenhaus St. Elisabeth” (Ober die  Fihrung von

Rechtsstreitigkeiten und der Abschluss von Vergleichen, wenn im Einzelfall der

wirtschaftliche Wert mehr als 250.000 Euro bis zu 1 Mio. Euro oder bei Vergleichen das
Zugestandnis des Eigenbetriebes mehr als 100.000 Euro bis 500.000 Euro betragt.

12. die Zustimmung zur Geschéftsordnung fir die Betriebsleitung.

(4) Fir Entscheidungen unterhalb der in Absatz 3 aufgeflihrten Wert- und Zeituntergrenzen ist die

Betriebsleitung, flir Entscheidungen Uber den Wertgrenzen der Kreistag zustindig. Flr das

Bauprojekt ,Neustrukturierung Krankenhaus St. Elisabeth” gelten zudem die gesonderten

Bestimmungen in § 7 Abs. 2a sowie § 11 Abs. 1 Ziffer 7. Flr den Betriebsteil ,Vermietung von

Betriebsvorrichtungen und Ausstattungsgegenstinden einschlieBlich damit

zusammenhangender Dienstleistungen® gelten zudem die gesonderten Bestimmungen in § 7
Abs. 2b.

(5) Die Mehrheit aller Mitglieder des Betriebsausschusses kann eine Angelegenheit dem Kreistag

zur Beschlussfassung unterbreiten, wenn diese Angelegenheit fir den Landkreis von

besonderer Bedeutung ist.

(6) In Angelegenheiten des Betriebsteils Immobilienverwaltung des Landkreises Ravensburg bleibt

die Zustandigkeit der anderen beschlieBenden Ausschiilsse des Landkreises Ravensburg

insbesondere im Hinblick auf die Aufgabengebiete gemé&i § 11 der Hauptsatzung unberihrt.
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Aufgaben des Kreistags

(1) Der Kreistag entscheidet unbeschadet seiner Zustindigkeit in den Fallen des § 34 Absatz 2
LKrO Ober

1. Die Bestellung der Betriebsleitung

2. Personalangelegenheiten gemén § 18 Absatz 2 dieser Satzung,

3. die Gewédhrung von Darlehen des Landkreises an den Eigenbetrieb oder des

Eigenbetriebs an den Landkreis,

4. die Bestimmung eines Abschlussprifers fir den Jahresabschluss und die Erteilung des

Einvernehmens zum Prifungsauftrag,

5. die Entlastung der Betriebsleitung sowie die Feststellung des Jahresabschlusses nebst

Verwendung des Jahresgewinns (Gewinnvortrag bzw. Ricklagenzufiihrung) oder

Behandlung des Jahresverlusts,

6. den Wirtschaftsplan,

7. die Entsendung weiterer Vertreter in die Gesellschafterversammlung oder andere

Unternehmensorgane von Beteiligungsunternehmen, die vom Eigenbetrieb verwaltet werden,

8. Im Rahmen des Bauprojekts ,Neustrukturierung Krankenhaus St. Elisabeth”. Uber:

e Freigabe Vorplanung und Festsetzung Kostenobergrenze

o Freigabe Entwurfsplanung und Fdrderantrag gegeniber dem Sozialministerium

getrennt nach Bauabschnitten

e Baubeschluss getrennt nach Bauabschnitten mit Festsetzung des Kostenbeitrags

der Oberschwaben Klinik sowie Freigabe der Ausschreibung der Bauleistungen

e Fortschreibung der Kostenobergrenze

9. andere ihm durch Gesetz vorbehaltene, nicht Ubertragbare Aufgaben.

(2) Die der Entscheidung des Kreistags vorbehaltenen Angelegenheiten werden vom

Betriebsausschuss des Eigenbetriebs vorberaten soweit im Betriebsteil Immobilienverwaltung

des Landkreises Ravensburg geméani der Hauptsatzung nicht ein anderer Ausschuss zustandig

ist. Im Ubrigen gelten fiir das Verhaltnis zwischen Kreistag und Betriebsausschuss die

Regelungen der Hauptsatzung des Landkreises Ravensburg entsprechend.
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Aufgaben des Landrats

(1) Der Landrat hat die Aufgaben und Befugnisse fir Personalangelegenheiten nach § 19 Absatz
3 dieser Satzung.

(2) Der Landrat kann der Betriebsleitung Weisungen erteilen, um die Einheitlichkeit der

Landkreisverwaltung zu wahren, die Erflllung der Aufgaben des Eigenbetriebs zu sichern und

Missstande zu beseitigen.

(3) Der Landrat muss anordnen, dass MaBnahmen der Betriebsleitung, die er flr gesetzwidrig

hélt, unterbleiben oder rickgidngig gemacht werden. Er kann dies anordnen, wenn er der

Auffassung ist, dass MaBnahmen fir den Landkreis nachteilig sind.

(4) In dringenden Angelegenheiten des Eigenbetriebs, deren Erledigung nicht bis zu einer Sitzung

des Kreistags oder des Betriebsausschusses aufgeschoben werden kann. entscheidet der

Landrat nach vorheriger Anh6érung der Betriebsleitung anstelle des Kreistags oder des

Betriebsausschusses. Die Grinde fir die Eilentscheidung und die Art der Erledigung sind den

Mitgliedern des Kreistags oder des Betriebsausschusses unverzliglich mitzuteilen.

(5) Im Ubrigen gilt fiir die Aufgaben des Landrats die Landkreisordnung und die Hauptsatzung des

Landkreises Ravensburg entsprechend.

§13

Sondervermdgen des Landkreises

(1) Der Eigenbetrieb ist als Sondervermdgen des Landkreises finanzwirtschaftlich gesondert zu

verwalten und nachzuweisen. Flr die Erhaltung des Sondervermdgens gelten die gesetzlichen

Vorschriften.

(2) Der Eigenbetrieb kann zur Erledigung einzelner Aufgaben des Eigenbetriebs Amter der

Landkreisverwaltung in Anspruch nehmen. Die Landkreisverwaltung kann hierfir vom

Eigenbetrieb einen Verwaltungskostenbeitrag erheben.

(3) Fiir die Ubernahme der Tétigkeiten im Betriebsteil Immobilienverwaltung des Landkreises

Ravensburg erhélt der Eigenbetrieb vom Landkreis Ravensburg die hierflir anfallenden Kosten
erstattet.




§14

Wirtschaftsjahr

Das Wirtschaftsjahr des Eigenbetriebs ist das Haushaltsjahr des Landkreises.

§15

Wirtschaftsplan

(1) Der jahrlich aufzustellende Wirtschaftsplan besteht aus dem Erfolgsplan, dem Vermdgensplan

und der Stellentbersicht. Fir den Wirtschaftsplan gelten die gesetzlichen Vorschriften,

insbesondere das Eigenbetriebsgesetz und die Eigenbetriebsverordnung in der jeweils
qultigen Fassung.

(2) Der Wirtschaftsplan ist vor Beginn des Wirtschaftsjahres so rechtzeitig aufzustellen, dass eine

Abstimmung mit den entsprechenden Ansétzen im Haushaltsplan des Landkreises moqglich ist

und das Ergebnis des Eigenbetriebs bei der Aufstellung des Haushalisplans durch den
Landkreis noch berlcksichtigt werden kann.

§ 16
Finanzplan

Der fir den Eigenbetrieb zu erstellende flnfjdhrige Finanzplan besteht aus:

1. einer Ubersicht (iber die Entwicklung der Ausgaben und der Deckungsmittel des

Vermodgensplans entsprechend der flir diesen vorgeschriecbenen Ordnung, nach Jahren
gegliedert und

2. einer Ubersicht tiber die Entwicklung der Einnahmen und Ausgaben des Eigenbetriebs, die

fir den Haushalt des Landkreises im Finanzplanungszeitraum erheblich sind.
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§17

Buchfiihrung und Jahresabschluss

Buchfliihrung und Jahresabschluss des Eigenbetriebs gelten die Vorschriften des

Eigenbetriebsgesetzes, der Eigenbetriebsverordnung und - soweit es die Krankenhduser

betrifft - der Krankenhausbuchflihrungsverordnung.

(1)

§18

Personalangelegenheiten

Der Kreistag regelt die allgemeinen Rechtsverhéltnisse der Bediensteten des

(2)

Eigenbetriebs.

Der Kreistag und der Landrat entscheiden entsprechend den Regelungen der

(3)

Hauptsatzung des Landkreises.

In allen Féllen, in denen die Betriebsleitung nicht selbst entscheidet, ist sie vor der

(4)

Ernennung, Einstellung, Entlassung oder Hoéhergruppierung von Beamten oder

Angestellten des Eigenbetriebs zu hdren. Sie ist auch zu hoéren, wenn Beamte oder

Angestellte von der Landkreisverwaltung zum Eigenbetrieb oder vom Eigenbetrieb zur

Landkreisverwaltung versetzt oder abgeordnet werden sollen.

Die Betriebsleitung ist Vorgesetzter, der Landrat Dienstvorgesetzter und oberste

Dienstbehérde der beim Eigenbetrieb beschaftigten Bediensteten.

§19

Offentliche Bekanntmachungen

Offentliche Bekanntmachungen erfolgen gemaB der Satzung (iber die Form der offentlichen

Bekanntmachung des Landkreises Ravensburg.




(1)

B. Steuerlicher Teil

Zugleich _Satzung fir_ _den _steuerbegiinstigten Betrieb _gewerblicher Art -

Krankenpflegeschule; nachfolgend auch ,.Betriebsteil Krankenpflegeschule* genannt.

§20

Gegenstand und Aufgaben des Betriebsteils Krankenpflegeschule

Gegenstand und Aufgabe des Eigenbetriebs im Betriebsteil ,Krankenpflegeschule“ ist die

(2)

Ausbildung von Krankenpflegekraften, insbesondere zur Versorgung der Krankenhduser

im Landkreis Ravensburg mit Pflegekraften.

Bezliglich der Krankenhausgebdude des Landkreises ist der Eigenbetrieb

Krankenhaustrdger im Sinne des Krankenhausfinanzierungsgesetzes (KHG).

Der Eigenbetrieb kann alle seinen Gegenstand und seine Aufgaben férdernden und ihn

(1)

wirtschaftlich berihrenden Geschéfte betreiben.

§21

Gemeinnitzigkeit fiir den Betriebsteil Krankenpflegeschule

Der Eigenbetrieb verfolgt mit dem Betriebsteil Krankenpflegeschule, der gleichzeitig einen

(2)

gemeinnutzigen Betrieb gewerblicher Art darstellt, ausschlieBlich und unmittelbar

gemeinnitzige Zwecke im_Sinne des Abschnitts "Steuerbegiinstigte Zwecke" der

Abgabenordnung. Zweck des Betriebsteils Krankenpflegeschule ist die Fdrderung der

Aus- und Fortbildung auf dem Gebiet des o6ffentlichen Gesundheitswesens. Der

Satzungszweck wird insbesondere durch die Ausbildung von Krankenpflegepersonal

verwirklicht.

Der Eigenbetrieb ist mit dem Betriebsteil Krankenpflegeschule selbstlos tétig: er verfolgt nicht

(3)

in_erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Die Mittel des Betriebsteils Krankenpflegeschule

dirfen nur fir die satzungsméaBigen Zwecke verwendet werden. Der Landkreis erhélt keine

Gewinnanteile _oder _ sonstigen  Zuwendungen _aus _ Mitteln des  Betriebsteils

Krankenpflegeschule.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Betriebsteils Krankenpflegeschule

fremd sind, oder durch unverhélitnismaBig hohe VerglUtungen begiinstigt werden.




§22

Vermdgen des Betriebsteils Krankenpflegeschule

(1) Bei Auflésung des Eigenbetriebs Immobilien, Krankenhiuser, Pflegeschule — Betriebsteil

Krankenpflegeschule oder bei Wegfall steuerbeqglinstigter Zwecke féllt das Vermodgen des

Eigenbetriebs Immobilien, Krankenh&user, Pflegeschule — Betriebsteil Krankenpflegeschule an

den Landkreis Ravensburg, der es unmittelbar und ausschlieBlich fiir gemeinnitzige,

mildtatige oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat.

(2) Der Landkreis Ravensburg erhélt bei der Auflésung oder Aufhebung des Eigenbetriebs

Immobilien, Krankenhduser, Pflegeschule — Betriebsteil Krankenpflegeschule oder bei Wegfall

steuerbeqglinstigter Zwecke nicht mehr als seine eingezahlten Kapitalanteile und den gemeinen

Wert seiner geleisteten Sacheinlagen zurlck.

C. Schlussbestimmungen

§23

Inkrafttreten-

Diese AnderungssatzungBetriebssatzung tritt am Tage_ Tag nach der &ffentlichen
Bekanntmachung in Kraft. Gleichzeitig tritt die bisherige Betriebssatzung vom 17.11.2011 auBer

Kraft.

Hinweis entsprechend § 4 AbsatzAbs. 4 LandkreisordnunglLkrO

Eine etwaige Verletzung der Verfahrens- oder Formvorschriften der Landkreisordnung fir Baden-
Wirttemberg (LkrO) oder aufgrund der Landkreisordnung beim Zustandekommen dieser Satzung
wird nach § 3 Abs. 4 LkrO unbeachtlich, wenn sie nicht schriftlich innerhalb eines Jahres seit
Bekanntmachung dieser Satzung gegeniber dem Landkreis geltend gemacht worden ist. Der
Sachverhalt der die Verletzung begriinden soll, ist zu bezeichnen. Dies gilt nicht, wenn die
Vorschriften tber die Offentlichkeit der Sitzung, die Genehmigung _oder die Bekanntmachung der
Satzung oder der anderen Rechtsvorschriften des Landkreises Ravensburg verletzt worden sind.-




Auch nach Ablauf der Jahresfrist kann die Verletzung der Verfahrens- oder Formvorschriften von
jedermann gegendber dem Landkreis geltend gemacht werden, wenn der Landrat dem
Satzungsbeschluss nach § 41 LkrO wegen Gesetzwidrigkeit widersprochen hat oder wenn vor
Ablauf der Jahresfrist die Rechtsaufsichtsbehérde den Satzungsbeschluss beanstandet hat oder
die Verletzung der Verfahrens- oder Formvorschrift gegentiber dem Landkreis Ravensburg unter
Bezeichnung des Sachverhaltes, die die Verletzung begriinden soll, schriftlich geltend gemacht
worden ist.-

AusgefertigtRavensburg, den H-15.12.2044-2016

Kurt Widmaier.

LandratHarald Sievers




