
 

 

 
 
Der Landkreis Ravensburg (280.000 Einwohner) – mit seinen 39 Städten und Gemeinden 
Teil der wirtschaftsstarken und landschaftlich schönen Region Bodensee-Oberschwaben mit 
hoher Lebensqualität – sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

 

Leiterin/Leiter des Bauernhaus-Museums  
Allgäu-Oberschwaben in Wolfegg 

 
unbefristet in Vollzeit oder Teilzeit (mind. 75 Prozent Beschäftigungsumfang). 
 
Das Bauernhaus-Museum, eines der sieben ländlichen Freilichtmuseen in Baden              
Württemberg in öffentlicher Trägerschaft, ist kulturelles Aushängeschild des Landkreises mit 
überregionaler Ausstrahlung. Es wird als Regiebetrieb des Landkreises unter dem Dach von 
KULTUR!RV - Kulturbetrieb Landkreis Ravensburg geführt und zieht derzeit rund 80.000 
Besucher im Jahr an. Das Museum hat rd. 15 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, außerdem 
engagieren sich dort rd. 150 ehrenamtliche Helferinnern und Helfer. 
 
Ihr Tätigkeitsfeld: 
 
 Leitung des Bauernhaus-Museums 

 Eigenverantwortliche Führung des Bauernhaus-Museums in fachlichen,                           

organisatorischen, personellen und finanzwirtschaftlichen Angelegenheiten 

 Wirtschaftsplanung und betriebswirtschaftliche Steuerung 

 Gremien- und Öffentlichkeitsarbeit 

 Zusammenarbeit mit den Vereinen und Verbänden der Museumslandschaft 

 Weiterentwicklung der wissenschaftlich-inhaltlichen Arbeit und des Bildungs-,                       

Ausstellungs- und Veranstaltungsprogramms des Museums in Abstimmung mit der           

Leitung des Kulturbetriebs 

 Konzeption, Planung und Durchführung von großen Veranstaltungen des Museums in 

Federführung 

 Sicherstellung von Ausbau, Pflege und Dokumentation der Bestände (sowohl der               

historischen Gebäude wie auch des beweglichen Sammlungsguts  mit rund 20.000                   

Objekten) 

 
Ihr Profil: 
 
 Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium in den Fächern Geschichte oder 

Volkskunde / empirische Kulturwissenschaft / europäische Ethnologie mit profilierter               

historischer oder volkskundlicher Kompetenz sowie Praxiserfahrung im Bereich                    

Verwaltung/Organisation.  

Alternativ haben Sie eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Dipl. Verwaltungswirt/in 

bzw. Bachelor of Arts – Public Management, einen Studienabschluss im                     

Kulturmanagement oder einen für den höheren Verwaltungsdienst befähigenden                 

Hochschulabschluss in Verbindung mit breiten historischen oder volkskundlichen          

Kenntnissen. 

 Sie verfügen über nachgewiesene Erfahrung im Ausstellungswesen und in der              

Organisation von Kulturveranstaltungen. 
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 Sie arbeiten gerne selbständig, strategisch und zielorientiert. 

 Sie haben Verhandlungs- und Organisationsgeschick sowie Entscheidungsfreude und 

Durchsetzungskraft. 

 Sie haben hohe soziale Kompetenzen insbesondere Kommunikationsfähigkeit,                      

Kritikfähigkeit, Konfliktfähigkeit und Einfühlungsvermögen. 

 Sie haben ein überdurchschnittliches Engagement mit der Bereitschaft zu regelmäßigen 

Abend- und Wochenendeinsätzen. 

 Berufs- und Führungserfahrung ist wünschenswert. 

 
Unser Angebot: 
 

 Eine vielfältige und abwechslungsreiche Tätigkeit als tariflich Beschäftigte/r mit einer  
Bezahlung nach Entgeltgruppe 13 TVöD (einschließlich einer attraktiven betrieblichen  
Altersvorsorge), falls Sie im Beamtenverhältnis sind, eine Besoldung in                                  
Besoldungsgruppe A 13 LBesGBW.. 

 Arbeiten in einem modernen Dienstleistungsbetrieb, in dem eine vertrauensvolle und 
partnerschaftliche Zusammenarbeit keine Schlagworte sind, sondern gelebt werden. 

 Flexible Arbeitszeiten, familienfreundliche Arbeitsbedingungen, ein Jobticket und die   
Förderung der Vereinbarkeit von Familie, Beruf und Pflege. 

 
Sitz des Landratsamtes ist die Kreisstadt Ravensburg (20 Kilometer vom Bodensee entfernt), 
eines der vierzehn Oberzentren des Landes Baden-Württemberg, Kern des zentralen               
Verdichtungsraums (mit 100.000 Einwohnern) des Landkreises und Standort mehrerer 
Hochschulen. Ihr Dienstort ist Wolfegg (ca. 20 km von Ravensburg entfernt). 
 
Das Landratsamt Ravensburg strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in 

Leitungspositionen an und fordert deshalb Frauen ausdrücklich auf, sich zu bewerben.  

 
Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei gleicher Eignung vorrangig 

berücksichtigt.  

 
Haben Sie Interesse, die Zukunft unseres Landkreises mitzugestalten? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Weitere Auskünfte erhalten Sie gerne von Herrn Simon, Dezernent für Allgemeine               
Verwaltung, Kultur und Bürgerservice, Tel. 0751/85-1000. 
 
Bitte bewerben Sie sich bis zum 04.07.2018 mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf,               
Kopien des Abiturzeugnisses und der Hochschulabschlusszeugnisse, Arbeitszeugnisse etc.) 
online auf unserer Homepage (www.landkreis-ravensburg.de) unter Jobs und Ausbildung. 

 

 

http://www.landkreis-ravensburg.de/



