Anlage 2 zu 0101/2018 Landratsamt
a/ensburg

Gesamtkonzeption flir Vollzeitpflege nach § 33 SGB Vi
im Landkreis Ravensburg
Stand: 01.03.2017

Praambel

Eltern kénnen in Situationen kommen, in denen sie auf die Hilfe und Unterstiitzung von Pfle-
gefamilien angewiesen sind, damit ihre Kinder die Erziehung und Geborgenheit erfahren, die
sie fur ihre Entwicklung bendétigen. Das Engagement von Pflegefamilien, diesen Kindern ein
liebevolles Zuhause zu schaffen und sie fur einen kurzen Zeitraum oder auch auf Dauer zu
begleiten, hilft nicht nur den betroffenen Familien und deren Kindern; sondern stellt einen
wertvollen Beitrag zu den Leistungen der Jugendhilfe dar. AuBerdem férdert ihr persénli-
cher Einsatz als positives Beispiel sozialen Engagements auch den sozialen Zusammenhalt
der Gesellschaft.

Pflegefamilien sind Partner der Jugendhilfe, an die besondere Anforderungen gestellt wer-
den. Kinder und Jugendliche miissen in der Regel aus schwerwiegenden Griinden auBer-
halb der eigenen Familie untergebracht werden. Auf Pflegefamilien kénnen daher Belastun-
gen und Probleme zukommen, bei denen sie neben der Vorbereitung auf lhre Aufgaben die
Beratung und Unterstiitzung durch das Jugendamt brauchen.

Durch ein kooperatives Vertrauensverhaltnis ist eine gute Basis gelegt, dass Pflegefami-
lien frihzeitig schwierige Situationen ansprechen und sich Unterstitzung holen und das Ju-
gendamt Uber wichtige Angelegenheiten informieren.

Das Jugendamt hat bei der Vollzeitpflege eine besondere fachliche Verantwortung fiir die
Sinnhaftigkeit und Eignung der MaBnahme. Neben der vertrauensvollen Zusammenarbeit mit
der Pflegefamilie beinhaltet dies auch den kritischen fachlichen Blick auf die MaBnahme.
Zeigen sich im Verlauf des Pflegeverhaltnisses Fragestellungen, ob die MaBnahme so noch
sinnvoll ist, braucht dies den offenen gemeinsamen Blick und die Zusammenarbeit aller Be-
teiligten, um gemeinsam die richtigen unterstiitzenden MaBnahmen treffen zu kénnen oder
auch gegebenenfalls andere HilfemaBnahmen zu finden. Durch die altersentsprechende
Beteiligung und die gemeinsame Hilfeplanung werden die Veranderungs-, Bedarfs- und

Entscheidungsprozesse der Hilfe zur Erziehung abgestimmt.



Sollte es in einem Pflegeverhaltnis zu Verdachtsmomenten auf eine Kindeswohlgefahr-
dung kommen, missen diese selbstverstandlich entsprechend dem Vorgehen bei Kindes-
wohlgefahrdung mit den geeigneten fachlichen Vorgehensweisen Uberprift werden.

Um den je nach Alter, Herkunftsfamilie, Biographie und aktueller Lebenssituation sich unter-
scheidenden Anforderungen an die Pflegefamilie gerecht werden zu kénnen, wurden ent-
sprechend des § 33 Satz 2 SGB VIII die Formen der Vollzeitpflege ausdifferenziert.

In der Gesamtkonzeption sind die folgenden Formen der Vollzeitpflege nach § 33 SGB VIII
als Gesamtubersicht zusammengefasst:

Vollzeitpflege
Vollzeitpflege bei besonderem Bedarf
Sonderpflegestellen

o A e

Bereitschaftspflege
Anlagen

Diese Gesamtkonzeption stellt die Ausdifferenzierung der Vollzeitpflege nach § 33 SGB VII|
des Jugendamts Ravensburg dar.



1.1

1.2.

1.3.

1.4.

Vollzeitpflege

. Grundlagen

Hilfe zur Erziehung in Vollzeitpflege soll nach § 33 SGB VIII entsprechend dem Alter und
Entwicklungsstand des Kindes oder des Jugendlichen und seinen persénlichen Bindun-
gen sowie den Méglichkeiten der Verbesserung der Erziehungsbedingungen in der Her-
kunftsfamilie Kindern und Jugendlichen in einer anderen Familie eine zeitlich befristete
Erziehungshilfe oder eine auf Dauer angelegte Lebensform bieten. Diese Hilfeform ist
geeignet fir Kinder (und Jugendliche) die aufgrund der Situation der Herkunftsfamilie vo-
ribergehend oder auf Dauer dort nicht verbleiben kdnnen.

Eighung

Voraussetzung ist die Uberpriifung der Pflegefamilie durch mindestens zwei Gesprache
zur Information und Eignungsiberprifung wovon eines im Haushalt der Pflegefamilie
(mit Uberpriifung der Eignung der Raumlichkeiten) stattfinden muss. Es miissen ein
vollstéandig ausgefillter Bewerbungsbogen, die arztliche Unbedenklichkeitsbescheini-
gung der Pflegeeltern und erweiterte Fihrungszeugnisse sémtlicher Personen Gber 18
Jahre im Haushalt der Pflegefamilie zur Vorlage bei Behérden vorliegen. Die Teilnahme
am Qualifizierungsseminar muss erfolgt sein, oder innerhalb von drei Monaten nach Be-
legung erfolgen. Ist dies nicht mdglich, kann als Ausnahme eine Einzelqualifizierung er-
folgen.

Qualifizierung und Begleitung

Neben dem Qualifizierungsseminar und der Eignungsprifung bietet das Jugendamt sei-
nen Pflegeeltern Fortbildungsangebote und Supervision an. Ebenfalls erhalten Pflegeel-
tern Informationsbriefe und es finden Aktionstage flr Pflegefamilien statt. Das Einzel-
fallmanagement/ die Hilfeplanung erfolgt durch den ASD, in der Regel im h&uslichen
Umfeld.

Zur Stabilisierung des Pflegeverhaltnisses in besonders kritischen Phasen kann eine be-
fristete Begleitung des Pflegeverhéltnisses durch eine ambulante Fachkraft zur Stabili-
sierung des Pflegeverhaltnisses zusatzlich gewahrt werden.

Finanzielle Rahmenbedingungen

Pflegefamilien erhalten ein monatliches Pflegegeld das sich aus den altersabhéngigen
Kosten fir den Sachaufwand, den Kosten der Pflege und Erziehung und ggfs. einem
Zuschuss zur Alterssicherung und Unfallversicherung zusammensetzt. Einmalige Beihil-
fen und Zuschisse nach den jeweils gultigen Richtlinien sind mdglich.
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2.

2.1

2.2

2.3

Vollzeitpflege fir Kinder und Jugendliche mit erh6htem und besonderen
Bedarf

Grundlagen

Um dem Auftrag des Gesetzgebers nach § 33 SGB VIII gerecht zu werden, fiir beson-
ders entwicklungsbeeintrachtige Kinder und Jugendliche geeignete Formen der Fami-
lienpflege zu schaffen, verfolgt diese besondere Form der Vollzeitpflege das Ziel, Kin-
dern und Jugendlichen die aufgrund besonderer Anforderungen nicht in ein tbliches
Pflegeverhaltnis passen aber eine positive Prognose in einem familidren Bezugssystem
haben, eine mdglichst passgenaue Hilfe bieten zu kénnen. Dies trifft insbesondere bei
Kindern und Jugendlichen zu, die besonders aggressive, extrem zurlickgezogene oder
autoaggressive Verhaltensweisen mit entsprechendem erzieherischem Aufwand zeigen.
Ebenso kdnnen in besonders schwierigen Situationen die Begriindungen liegen wie z.B.
eine intensiv zu verfolgende Ruckfihrungsperspektive / Elternkooperation und/oder er-
heblicher therapeutischer Bedarf jeweils mit entsprechendem hohen zeitlichen Aufwand
fur die Pflegefamilie.

Eignhung
Siehe 1.2

Qualifizierung und Begleitung

Neben dem Qualifizierungsseminar und der Eignungsprifung bietet das Jugendamt sei-
nen Pflegeeltern Fortbildungsangebote und Supervision an. Ebenfalls erhalten Pflegeel-
tern Informationsbriefe und es finden Aktionstage flr Pflegefamilien statt. Das Einzel-
fallmanagement/ die Hilfeplanung erfolgt durch den ASD, in der Regel im h&uslichen
Umfeld.

Bei einer Belegung mit besonderen Herausforderungen erfolgt im ersten Jahr eine
Begleitung des Pflegeverhaltnisses durch ambulante Fachkrafte. Die Begleitung umfasst
in den ersten drei Monaten wéchentlich 2 Stunden, danach vierzehntagig 2 Stunden (die
Begleitung kann auch als Budget gewahrt werden).

Entstehen in einem bestehenden Pflegeverhiltnis besondere Herausforderungen
kann eine Begleitung durch ambulante Fachkréfte oder die Anbindung an die Erzie-
hungsberatungsstelle erfolgen. Die Begleitung soll das Pflegekind und die Pflegefamilie
zum Gelingen des Pflegeverhéltnisses unterstitzen, Dies erfolgt insbesondere durch
Beratung der Pflegeeltern bezuglich der Bedeutung und Auswirkung der besonderen
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2.4

2.5

3.1

Lebenserfahrung bis zu Unterbringung, Umgangsmaéglichkeiten mit Verhaltensoriginali-
taten, die Gastsituation in der eigenen Familie, Besonderheiten in der Pubertéat. Die
Pflegeeltern und das Kind/der Jugendliche werden beim Aufbau sozialer Kontakte, bei
der Suche nach passenden therapeutischen- oder Betreuungsangeboten und bei den
Kontakten zu Schulen/Ausbildungseinrichtungen unterstitzt. Bei Krisen ist eine schnelle
Interaktion der begleitenden Fachkraft vorgesehen. Im Verlauf der Begleitung soll die
danach erfolgende Anbindung an die Erziehungsberatungsstelle durch die begleitende
Fachkraft rechtzeitig vorbereitet werden.

Finanzielle Rahmenbedingungen

Entsprechend des Alters der Kinder/Jugendlichen werden die entsprechenden Kosten
fir den Sachaufwand gewahrt. Hinzu kommt aufgrund der besonderen Herausforderung
bei erhdhtem Bedarf (Anlage 1) flr die Pflegeeltern der zweifache Satz der Kosten der
Pflege und Erziehung. Die Dauer der Gewahrung wird in der Hilfeplanung festgelegt und
zusétzlich alle 6 Monate und nach Bedarf ausgewertet. Ist bereits bei der Belegung der
deutlich erhéhte Aufwand insbesondere bei alteren Kindern und Jugendlichen sicht-
bar, kann der bis zu dreifache Satz fiir maximal 2 Jahre gewahrt werden und danach

der zweifache Satz der Kosten der Pflege und Erziehung.

Werden zweckidentische Leistungen anderer Sozialleistungstrager gewahrt, werden
diese mit den erhéhten Kosten der Erziehung verrechnet. Beihilfen und Zuschisse wer-
den entsprechend den Regelungen fir Vollzeitpflege gewahrt.

Die Kosten der Begleitung der Pflegeverhaltnisse werden vom Jugendamt getragen.

Kostenentscheidung und zusatzlicher Bedarf

Die Gewahrung erhéhter Kosten der Erziehung ist in der kollegialen Beratung fachlich
zu beraten. Die Stellvertretende Amtsleitung / Qualitatsentwicklung der Sozialen Dienste
entscheidet abschlieBend Uber die ,zuséatzlichen Kosten der Erziehung*.

(Siehe Anlage 1 Einschétzungshilfe)

Sonderpflegestellen (und ISE-Stellen)

Grundlagen

Der Gesetzgeber hat in § 33 Satz 2 SGB VIl der Jugendhilfe den Auftrag erteilt ,fir be-
sonders Entwicklungsbeeintrachtigte Kinder und Jugendliche geeignete Formen der

Familienpflege zu schaffen und auszubauen. Prognostisch sollte das familiare Bezugs-
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3.2

3.3

system besser geeignet sein als eine vollstationdre Unterbringung. Diese Hilfeform ist
eine wichtige Ergénzung in der Gesamtpalette auBerfamiliarer Hilfen. Die Sonderpflege
fir Kinder und Jugendliche bringt eine besondere Herausforderung an die erziehenden
Personen mit sich. Voraussetzung bei den Kindern und Jugendlichen ist, dass eine deut-
liche Verhaltensoriginalitat und/oder eine Ruckflhrungszielsetzung mit intensiver Eltern-
arbeit besteht/en, die eine intensive Betreuung durch fachlich qualifizierte Pflegeeltern
notwendig macht. lhrem Wesen nach ist die Sonderpflege eine Sonderform der Vollzeit-
pflege in der eine méglichst hohe Passgenauigkeit von Kind/Jugendlicher/m zur Sonder-
pflegestelle zu beachten ist.

Bereits in den vergangenen Jahren hat sich im Jugendamt Ravensburg eine bedarfsori-
entierte Entwicklung weg von den ISE Stellen hin zu Sonderpflegestellen gezeigt. Diese
Entwicklung wird durch die Regelung von einheitlichen Rahmenbedingungen erganzt.
ISE Konditionen werden als Einzelregelungen fir Jugendliche und junge Volljahrige bei
denen die Hilfe als Ubergang zur Verselbstandigung erforderlich und geeignet ist beibe-
halten. Stationare ISE wird im konkreten Einzelfall bei Bedarf vereinbart und gewahrt.

Eignung

Voraussetzungen fir die Sonderpflege sind eine sozialpadagogische Berufsausbildung
(oder vergleichbare Ausbildung) des betreuenden Pflegeelternteils und die Uberpriifung
der Eignung durch das Jugendamt Ravensburg. Es missen ein vollst&dndig ausgefllliter
Bewerbungsbogen, die arztliche Unbedenklichkeitsbescheinigung der Pflegeeltern und

erweiterte Fihrungszeugnisse samtlicher Personen Uber 18 Jahre im Haushalt der Pfle-
gefamilie zur Vorlage bei Behdrden vorliegen.

Voraussetzungen fir die stationare ISE sind eine sozialpadagogische Berufsausbildung
(oder vergleichbare Ausbildung) der betreuenden Person und die Uberpriifung der Eig-
nung durch das Jugendamt Ravensburg. Zur Uberpriifung ist die Einholung einer &rztli-
chen Unbedenklichkeitsbescheinigung, die Vorlage erweiterter Fihrungszeugnisse (zur
Vorlage bei Behérden) der Pflegeeltern, das Vorliegen des ausgeflliten Pflegeelternbe-
werbungsborgens und ein Hausbesuch mit Besichtigung der Rdumlichkeiten notwendig.

Qualifizierung und Begleitung

Aufgrund der fachlichen Ausbildung erfolgt keine weitere Qualifizierung. Das Einzelfall-
management/ die Hilfeplanung erfolgt durch den ASD, in der Regel im hauslichen Um-
feld. Es wird erwartet, dass selbstandig bedarfsorientiert Supervision und Fortbildung in

Anspruch genommen wird.



3.4 Finanzielle Rahmenbedingungen
Sonderpflege:
Zu den entsprechend dem Alter der Kinder/Jugendlichen gewéahrten Kosten des Sach-
aufwands wird (in der Regel) firr die ersten beiden Jahre der Sonderpflege der vierfa-
che Satz der Kosten der Pflege- und Erziehung vergitet. Nach zwei Jahren wird bis
zum Ende der SonderpflegemaBnahme der zweifache Satz der Kosten der Pflege-
und Erziehung gewéhrt. Diese Systematik folgt der Logik, dass dieses Setting, wenn es
sich zwei Jahre entwickeln konnte, an Betreuungsintensitat reduziert ist. Bei Belegung
mit mehreren Kindern/Jugendlichen wird in der Regel ab der zweiten Belegung der 3-
fache Satz Kosten der Erziehung gewahrt, da in der Betreuung von Synergien bei Mehr-
fachbelegung ausgegangen wird.

Werden zweckidentische Leistungen anderer Sozialleistungstrager gewahrt, werden
diese mit den erhéhten Kosten der Erziehung verrechnet. Beihilfen und Zuschiisse wer-
den entsprechend den Regelungen fir Vollzeitpflege gewahrt.

Auf der Grundlage dieser Rahmenbedingungen wird mit den einzelnen Sonderpflege-
stellen ein Betreuungsvertrag (Anlage 2)oezogen auf das einzelne Betreuungsverhalt-
nis geschlossen. Die inhaltliche Ausgestaltung der Hilfe erfolgt Uber die individuelle Hil-
feplanung. Der Betreuungsvertrag ist von der Amtsleitung zu unterzeichnen.

Stationére ISE:

Die Rahmenbedingungen sind eine monatliche Betreuungspauschale von 767,00 €
und fur den Lebensunterhalt finden die Empfehlungen des KVJS zu Sonderaufwendun-
gen im Rahmen des SGB VIl fur vollstationare Hilfen analog des BJW Anwendung. Die
Beihilferegelungen fir das betreute Jugendwohnen werden analog angewandt. Es wird
ein Mietkostenanteil entsprechend der ortsiiblichen Miete gewahrt, bei mehreren ISE
Platzen wird der Mietanteil entsprechend gestaffelt. Sémtliche Kosten werden nur bei
tatséchlicher Belegung Gbernommen, im Aufnahme- und Endmonat wird die volle Miete
fir den Monat Gbernommen. Mit den ISE Stellen wird eine grundséatzliche Vereinbarung
auf dieser Basis abgeschlossen. Diese ist von der Amtsleitung zu unterzeichnen.



4. Bereitschaftspflege

4.1

4.2

4.3

4.4

Grundlagen

Bereitschaftspflege auf der Grundlage des § 42 SGB VIII ermdglicht es einen jungen
Mensch in einer Notsituation in der familidren Form der Vollzeitpflege unterzubringen.
Far diese hoheitliche Aufgabe des Jugendamts Ravensburg werden Bereitschaftspfle-
gestellen im Landkreis vorgehalten.

Eighung

Voraussetzung ist die Uberpriifung der Bereitschaftspflegefamilie durch mindestens zwei
Gesprache zur Information und Eignungsuiberprtifung, wovon eines im Haushalt der Be-
reitschaftspflegefamilie (mit Uberpriifung der Eignung der Raumlichkeiten) stattfinden
muss. Es mlssen ein vollstédndig ausgeflliter Bewerbungsbogen, die arztliche Unbe-
denklichkeitsbescheinigung der Pflegeeltern und erweiterte Flihrungszeugnisse samtli-
cher Personen tber 18 Jahre im Haushalt der Pflegefamilie zur Vorlage bei Behérden
vorliegen. Die Teilnahme am Qualifizierungsseminar muss erfolgt sein. Ist dies nicht
maoglich, kann als Ausnahme eine Einzelqualifizierung erfolgen.

Qualifizierung und Begleitung

Neben dem Qualifizierungsseminar und der Eignungsprifung bietet das Jugendamt sei-
nen Bereitschaftspflegeeltern Fortbildungsangebote und Supervision an. Eine Kosten-
ubernahme fir spezifische Fortbildungsangebote ist nach vorheriger Abstimmung mdog-
lich. Das Einzelfallmanagement/ die Hilfeplanung erfolgt durch den ASD, in der Regel im
hauslichen Umfeld. Einmal jahrlich finden Auswertungsgesprache der jeweils regional
zustandigen Mitarbeiter mit den Bereitschaftspflegefamilien statt.

Finanzielle Rahmenbedingungen

Bereitschaftspflegefamilien erhalten unabhéngig von der Belegung ein vertraglich fest-
gelegtes monatliches ,Freihaltegeld” in Hohe von gegenwartig 185 € das im Belegungs-
fall weitergezahlt wird. Bei Belegung wird ein monatliches Pflegegeld gewéhrt, das sich
aus den altersabhangigen Kosten fir den Sachaufwand und dem 3-fachen Satz Kos-
ten der Pflege und Erziehung fiir 4 Wochen Belegungsdauer und ggfs. einem Zu-
schuss zur Alterssicherung und Unfallversicherung zusammensetzt. Einmalige Beihilfen
und Zuschusse nach den jeweils gultigen Richtlinien sind méglich. Es wird wochenweise
abgerechnet. (Wird in anderen Pflegefamilien als den Bereitschaftspflegefamilien kurz-
fristig untergebracht, erhalten diese Pflegefamilien fir maximal 4 Wochen den doppelten
Satz der Kosten der Erziehung, es wird ebenfalls wochenweise abgerechnet).
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Anlagen
Anlage 1: Einschatzungshilfe zum Gesamtkonzept Vollzeitpflege

Matrix mit vergleichenden Beispielen zur Unterscheidung der Pflegeverhaltnisse
Anlage 2: Betreuungsvertrag Sonderpflegestelle

Ravensburg, den 01.03.2017

Konrad Gutemann
Amtsleiter



Anlage 1: Einschatzungshilfe zur Gesamtkonzeption Vollzeitpflege Landratsamt
Stand: 01.03.2017

a/ensburg

Anforderungsprofil Leistungen
der Pflegestelle / Pflegestelle

Allgemeine Anforderungen,
welche zeitliche Ressourcen
der Pflegestelle in Anspruch
nehmen




Anforderungsprofil Leistungen
der Pflegestelle / Pflegestelle

1. Reale zeitliche Leistungen
der Pflegestelle auf der
Grundlage von
medizinischen und
therapeutischen Bedarfen
(auch Forderbedarfe) des
Pflegekindes (finanzielle
Aufwendungen sind darin
eingeschlossen)

1.1 Auf der Grundlage von
korperlichen
Erkrankungen

z.B. durch Diabetes
z.B. durch Allergien
z2.B. Adipositas /
Magersucht

z.B. durch
Verletzungen / Unfélle

1.2 Auf der Grundlage von
psychischen
Erkrankungen

2.B. Enuresis /
Enkopresis

z.B. Traumata des
Pflegekindes

1.3 Auf der Grundlage

entwicklungsspezifisch

er Forderbedarfe

e z.B. Ergotherapie
e z.B.Llogopidie

Anforderung normaler
Bedarf

(1-facher Satz KdE)

Anforderung erhohter
Bedarf

(2-facher Satz KdE)

Anforderung

besonderer Bedarf
(3-facher Satz KdE)

Anforderung
erheblicher Bedarf
(Sonderpflege)

(3 — 4 facher Satz KdE)




Anforderungsprofil Leistungen | - Anforderung normaler | Anforderung erhohter Anforderung Anforderung

der Pflegestelle / Pflegestelle .
Bedarf Bedarf besonderer Bedarf erheblicher Bedarf
(1-facher Satz KdE) (2-facher Satz KdE) (3-facher Satz KdE) (SOI’\ d erpfl ege)

(3 — 4 facher Satz KdE)

2. Reale zeitliche Leistungen
der Pflegestelle auf der
Grundlage der
Zusammenarbeit mit
Herkunftsfamilie
(finanzielle Aufwendungen
sind darin eingeschlossen)

2.1 Umgang / Kontakt zu
den Herkunftseltern

e Umgang mit
Ambivalenz

e  Forderung von
Kontakten

e Fahrten

e etc.




Anforderungsprofil Leistungen
der Pflegestelle / Pflegestelle

2.2 Elternkooperation

e Absprachen
e Kooperation und
Zusammenarbeit

Anforderung normaler
Bedarf

(1-facher Satz KdE)

Anforderung erhohter
Bedarf

(2-facher Satz KdE)

Anforderung

besonderer Bedarf
(3-facher Satz KdE)

Anforderung
erheblicher Bedarf
(Sonderpflege)

(3 — 4 facher Satz KdE)




Anforderungsprofil Leistungen Anforderung normaler
der Pflegestelle / Pflegestelle

Bedarf

(1-facher Satz KdE)

2.3 Perspektivklirung /
Klarung
Riickkehrperspektive

Anforderung erhohter
Bedarf

(2-facher Satz KdE)

Anforderung

besonderer Bedarf
(3-facher Satz KdE)

Anforderung
erheblicher Bedarf
(Sonderpflege)

(3 — 4 facher Satz KdE)




Anforderungsprofil Leistungen | - Apforderung normaler | Anforderung erhéhter Anforderung Anforderung

der Pflegestelle / Pflegestelle .
Bedarf Bedarf besonderer Bedarf erheblicher Bedarf
(1-facher Satz KdE) (2-facher Satz KdE) (3-facher Satz KdE) (SOI’\ d erpfl ege)

(3 -4 facher Satz KdE)

3. Reale zeitliche
Leistungen der
Pflegestelle auf der
Grundlage des
Verhaltens des Kindes
/ Jugendlichen
(finanzielle
Aufwendungen sind
darin eingeschlossen)

e |eistungen
/Anforderungen
bezogen auf die
Erziehung des Kindes
oder des Jugendlichen

e Leistungen/
Anforderungen
bezogen auf das
Sozialverhalten des
Kindes oder des
Jugendlichen

(z.B. aggressive /
autoaggressive /
depressive
Verhaltensweisen)




