Landkreis
Beschlussvorlage 0136/2020

Personalservice

Beratungsfolge:
1. Ausschuss fur Bildung und Kultur 15.10.2020 Entscheidung O

A.Honikel-Gunther / 07.10.2020

gez. Dezernent / Datum

Besetzung der Stelle der Leitung des Bauernhaus-Museums Allgau-
Oberschwaben Wolfegg
Beschlussentwurf:

Zur Leiterin des Bauernhaus-Museums Allgau-Oberschwaben in Wolfegg
wird Frau gewabhilt.

Kurzdarstellung der Sach- und Rechtslage:

Uber die Besetzung der Stelle der Leitung des Bauernhaus-Museums Allg&au-
Oberschwaben in Wolfegg ist durch Wahl zu entscheiden. Die bisherige Amtsleiterin,
Frau Rossmann, hat zum 15.07.2019 die Leitung der Projektgruppe ,Digitalisierung
Schulen und Unterricht* Gbernommen. Momentan hat Herrn Dr. Eiden, Leiter des
Kulturbetriebs KulturRV!, die kommissarische Leitung des Museums inne.

Die Beschlussfassung tUiber die Besetzung der Stelle der Leitung des Bauernhaus-
museums wird gem. 8 34 Abs.1, S.2 der Landkreisordnung auf den Ausschuss fur
Kultur und Bildung tbertragen.

Die Beschlussfassung erfolgt durch Wahl (8 32 Abs. 7 S.8 Landkreisordnung). Ge-
wahlt ist, wer mehr als die Halfte der Stimmen der anwesenden Stimmberechtigten
erhalten hat. Wird eine solche Mehrheit bei der Wahl nicht erreicht, findet zwischen
den beiden Bewerbern mit den meisten Stimmen eine Stichwabhl statt, bei der die ein-
fache Stimmenmehrheit entscheidet. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los (8§
32 Abs. 7, S. 3-5 Landkreisordnung).



Die Stelle wurde am 18.07.2020 in der Schwabischen Zeitung, online bei ,Die Zeit",
beim deutschen Museumsbund sowie auf jobware.de, bund.de, interamt.de, stellen-
anzeigen.de, stelleninserate.de, jobscout.de und auf der Homepage des Landkreises
ausgeschrieben.

Der Ausschreibungstext ist als Anlage 1 beigefligt.

Auf die Ausschreibung sind bis zum Ablauf der Bewerbungsfrist 46 Bewerbungen
eingegangen.

Der Auswahlprozess wurde durch die Personalberatungsfirma Kulturexperten KEX,
Prof. Dr. Schyett, Essen begleitet, welche auch umfangreiche Vorgespréache mit Be-
werber/innen und Interessent/innen geflihrt hat.

Zur verwaltungsinternen Vorauswahl waren 3 Bewerber/-innen eingeladen, die sich
alle am 22.09.2020 personlich vorgestellt haben.

Die zweite Runde im Bewerbungsverfahren, an der auch Vertreter der Fraktionen im
Kreistag teilnehmen, hat am 08.10.2020 stattgefunden. An diesem Termin haben
sich 2 Personen vorgestellt.

Ein Bewerberspiegel sowie die Bewerbungsschreiben und Lebenslaufe werden als
Tischvorlage in der Sitzung ausgeteilt.

Anlagen:
Ausschreibungstext Leitung BHM

Um den Lesefluss zu erleichtern, verwenden wir nicht immer Mehrfachnennungen von Geschlechtern.
Die verwendeten Bezeichnungen gelten fir alle Geschlechter.
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