Energiepolitisches Arbeitsprogramm

Landkreis:

Zeitraum:

[Ravensburg

[2023-2040

Beschluss am 05.10.2023

*Priorititen: 1 - hohe Prioritdt, 2 - mittlere, Prioritat, 3 - niedrige Prioritat
** Die einzelnen Kosten sind im Haushalt in der mittelfristigen Finanzplanung in den Gruppierungen enthalten

*** Fortlaufende MaRnahmen haben keinen Umsetzungsstand

Anlage 2 zu 0162/2023

113 Bilanz, Indikatorensysteme Entwif:klu'ng eines dy'namischen Klimabarometers aus dem digitalen OEW-Infrastrukturmasterplan mit aktuellen Daten und Potenzialen zu Erneurebaren 2022 2023 Jahresende  |Goppel EARV Ia 30%
Energien im Landkreis Ravensburg.
113 Bilanz, Indikatorensysteme Fortschreibung der Energie- und CO2-Bilanz alle 3-4 Jahre im Rahmen des externen eea-Audits. Alle 3-4J. Fortlaufend Jahresende  |Goppel EARV
114 Evaluation von Klimawandeleffekten Einbeziehung dgr Auswirkungen des Klimawandels in die Aufgabenerledigung des Landkreises (Hochwasserschutz, Wasserversorgung, klimaresiliente Walder 2017 Fortlaufend  Lahresende  |Neisecke BU
und Kulturen, Hitzeschutz).
1.15 Abfallkonzept Fortschreibung des Abfallwirtschaftskonzeptes. 2024 2024 2024 Neumann FI 35%
1.15 Abfallkonzept Umsetzung der MaRnahmen der Abfallvermeidungsstrategie. 2020 2023 2023 Neumann FI Ja 60%
1.2.2 Mobilitats- und Verkehrsplanung Fortschreibung Nahverkehrsplan (Stand 2011 bzw. Teilfortschreibung 2018 und OPNV-Strategie 2021). 2019 2024 2024 Koch N 10.000 Ja 20%

441

Qualitat des OPNV-Angebots

Angebotsausbau gemaR OPNV-Konzept, Entwicklung Bedarfsverkehre, attraktivere Tarife, neue digitale Vertriebswege, Verbesserung Betriebsqualitat, Bau
von Infrastruktur zur Vernetzung von Verkehrstragern.

2022

2023

ca.

7.000.000

141 Priifung Baugenehmigung und - LRA nimmt am Qualititsnetz Bau der EA RV und bei Workshops von Planern/Handwerkern teil. Angebot der EA zur Kontrolle wihrend der Bauausfiihrung. Laufend Fortlaufend Jahresende | Neisecke BU
o Bauausfiihrung - EWarmeG, EEWarmeG, EnEV: LRA fordert Nachweise uber Stichprobenkontrolle bei den Pflichtigen an.
2. K 1 M Al
211 ?tanda.rds fur Ba,l,J und Bewirtschaftung Priifung Nahwarmepotenzial Verwaltungs- und Gesundheitszentrum Leutkirch. 2020 2024 2024 Fesseler IKP 5%
o6ffentlicher Gebdude
. . . - Fortschreibung des jéhrlichen Energieberichts Giber die kommunalen Geb&ude des Landkreises. R "
2.1. Il B hrlich Fortlauf h |, F ler|EA RV, IKP .13,
3 Controlling, Betriebsoptimierung - Energiemonitoring am KH Wangen und am St. Elisabethen-Klinikum Ravensburg (IKP schafft die Grundlagen und die technischen Voraussetzungen). Jahrlic ortlaufend  Jahresende | G3ppel, Fesseler ! ca. 13.000
hull isi Berufschulen R N der Edith-Stein-Schule in Holz-Hybri i i H is-Schul Ki i
214 Sanierungsplanung / -konzept Schu mo.dern|5|erung erufschulen Ravensburg (Neubau der Edith-Stein-Schule in Holz-Hybridbauweise, Sanierung der Humpis-Schule, neue Konzeption 2020 2040 Jahresende  |Fesseler KP ca. 300 Mio Ia 10%
Gewerbliche Schule).
214 Sanierungsplanung / -konzept Flétfhen- und Standortkonzept zur Verringerung der genutzten Flachen (1-Standort-Variante zur Zentralisierung der Verwaltung am Standort Ravensburg und 2017 2038 Jahresende  |Fesseler kP ca. 13§ -156 Ia 20%
Weingarten). Mio
214 Bels'plelhafter Neubau/ beispielhafte Neubau der‘SporthaIIe m.|t schulischer Mehrzweckn'utzung in Wangen unter grstma'llger Anwendung des Leitfadens Nachhaltiges Bauen (LNB) als Pilotprojekt. 2020 2024 2023 Fesseler kP ca. 13,5 Mio Ia 60%
Sanierung Besonderheiten stellen die Verwendung von Recyclingbeton und die Innovationen im Holzbau dar.
222 Erneuerbare Energie Warme Warmeversorgung durch 100% regenerative Energien oder KWK bei Heizungssanierungen. Laufend Fortlaufend Jahresende |Fesseler IKP
3. Ver- und Entsorgung
3.6.1 Energetische Nutzung von Abfllen Nutzung landwirtschaftlicher Reststoffe fiir die Bioenergieerzeugung von urspriinglich 10 Prozent auf potenziell 60 Prozent erh6hen. ‘2015 ‘Fortlaufend ‘Jahresende ‘Béhringer LA 35%
4. Mobilitat
4.2.2 Kreisstralen Umristung Lichtsignalanlagen auf LED (Bund, Land, Kreis). 2014 2024 2023 Gehringer ST 82%
- A Vi R kehrsinfrastruk h Priorisi R ke ion 2015.
432 Radwegenetz, Beschilderung usbau“und erbesserung der Radverkehrsin rﬁs ruktur nach Priorisierung der Radwegenetzkonzeption 2015, 2015 Fortlaufend  |Jahresende  |Gehringer ST Ia
- Unterstiitzung des Ausbaus RadNETZ Baden-Wirttemberg.
4.3.2 Radwegenetz, Beschilderung Planung und Bau einer Radschnellverbindung zwischen Baindt und Friedrichshafen. 2021 2025 Jahresende  |Gehringer ST Ja 10%
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Zeitraum:
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*Prioritdten: 1 - hohe Prioritét, 2 - mittlere, Prioritét, 3 - niedrige Prioritat
** Die einzelnen Kosten sind im Haushalt in der mittelfristigen Finanzplanung in den Gruppierungen enthalten
*** Fortlaufende MaRnahmen haben keinen Umsetzungsstand

- Gezielte Bewerbung von Regio- und Schnellbussen Uber Flyer, Plakate, Zeitungseinleger, Gemeindeblatter,
Homepages der Kommunen, des Kreises und des bodo-Verkehrsverbundes und tber Social Media.

am Ende des Jahres).

Energieteam

45.1 Mobilita keti 2 Lauf Fortlauf h Koch N . 20.
5 obilitatsmarketing - Jahrliche Kampagne STADTRADELN auf Landkreisebene in Zusammenarbeit mit Kommunen. aufend ortlaufend  Jahresende oc ca. 20.000
- Aktionen der Arbeitsgemeinschaft Fahrrad- und FuRgéngerfreundlicher Kommunen BW (AGFK BW) und der Initiative RadKULTUR BW.
5. Interne Organisation
| Audit als f Einrich im Ausschuss fi I Mobilitét mit jahrlicher EPAP-Aktualisi .F hrei offentl. Si jeweil EARV,
522 |Erfolgskontrolle und jahrliche Planung nternes Audit als feste Einrichtung im Ausschuss fiir Umwelt und Mobilitat mit jahrlicher tualisierung bzw. Fortschreibung (6ffentl. Sitzung jeweils 1 Jshrlich Fortlaufend  |lahresende  |Goppel, Dold A

6.3.4

Dienstleistung

Forst und Landwirtschaft

- Anlaufstelle fiir Wirtschaft/ Betrieb einer Kompetenzstelle fiir Unternehmen (KEFF).

Umsetzung "Bio-Musterregion" in Baden-Wirttemberg sowie Beantragung einer Forderverlangerung der Laufzeit um weitere drei Jahre.

1 2018

2024

Jahresende

Bohringer

LA

5.2.3 Weiterbildung Hausmeisterschulungen zum Thema Energie. 1 Jahrlich Fortlaufend  [Jahresende |GOppel, Fesseler|EA RV, IKP ca. 1.200
5.2.3 Weiterbildung Fortbildung der Auszubildenden zu Junior-Klimaschutzmanager/innen. 1 2018 Fortlaufend  [Jahresende |Dold BU, EARV
- Bindelung aller Energiethemen im Intranet und Internet.
5.2.3 Weiterbildung 8 g . P 1 2017 Fortlaufend  [Jahresende |Dold BU
- Auslage von Informationsmaterial zum Thema Energieeffizienz in der Verwaltung.
524 Beschaffungswesen Ri.chtlinie fur die Berucksichtigung von Energieeffizienz und Klimaschutz sowie weiterer nachhaltiger Kriterien bei der Beschaffung zur Umsetzung einer 2 2023 2024 2024 NN, HA, I, BU 80%
klimaneutralen Verwaltung.
Teilnahme W "Papieratlas" zur Ermittl D Il Recycli i i M h Erhoh
524 Beschaffungswesen ei na.me .ettbewerb apieratlas” zur Ermittlung und Darstellung der Recyclingpapierquote sowie Umsetzung von MaRnahmen zur Erhéhung der 1 2018 Fortlaufend  Liahresende  |Dold HA, BU
Recyclingpapierquote auf 100 Prozent.
6. Kommunikation, Kooperation
RegelmaRiger Austausch mit anderen Landkreisen sowie Stadten und Kommunen z.B. iber die Workshops im Rahmen des Wettbewerbs Leitstern
6.2.2 Andere Kommunen und Regionen Energieeffizienz Baden-Wirttemberg, die Klimaschutzmanagement-Treffen der Lénder Baden-Wirttemberg, Rheinland-Pfalz und Saarland, die 2 2015 Fortlaufend  [Jahresende |Goppel, Dold EARV, BU ca. 1.000
Erfahrungsaustausche der eea-Kommunen oder das regionale Klimaschutznetzwerk.
- Zusammenarbeit und Projektentwicklungen im Rahmen von Interreg- und LEADER-Projekten
6.2.2 Andere Kommunen und Regionen (Energie- und Mobilitétsthemen / Bioenergiedorfer). 2 2016 Fortlaufend Jahresende  |Goppel EARV
- g - OEW-Landkreise Kooperation (eea, OEW-Klimaschutzmasterplan, Klimabarometer). PP
- Photovoltaik-Netzwerk Bodensee-Oberschwaben.
Universitaten und
6.2.4 L Einbindung von Masteranten in Energie- und Klimaprojekte bei der Energieagentur, bei IKP. 1 Laufend Fortlaufend Jahresende  |Goppel EA RV, WIR
Forschungseinrichtungen
Energieeffizienzprogramme in und mit - Durchfiihrung von kreisweiten Unternehmens-Energieforen (digital und in Prasenz) in Kooperation mit der IHK.
6.3.1 Wirtschaft, Gewerbe, Industrie, - Aufbau von Energieeffizienz-Unternehmensnetzwerken in Kooperation mit der IHK. 2 Laufend Fortlaufend Jahresende Goppel EARV, WIR

80%

6.3.4

Forst und Landwirtschaft

Konsumenten, Mieter

Umsetzung Biodiversitatsstrategie Landkreis Ravensburg.

- Offentlichkeitsarbeit / Kampagnen zum Thema Klimaschutz, Erneuerbare Energien insbesondere Photovoltaik im Rahmen der Agenda Erneuerbare
Energien.

- Nutzersensibilisierung in Kreiseinrichtungen.

- Informationsstande mit Aktionen zu Klimaschutz, Energieeffizienz, 6kologischer FuBabdruck.

- Aktionen zu den jahrlichen Energiewendetagen BW im September.

- Présenz des Bau- und Umweltamtes auf der Oberschwabenschau im Oktober.
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Jahresende

Steger

Goppel, Dold,
Nussbaumer

BU (LEV)
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